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UKMERGES UZUPIO PAGRINDINES MOKYKLOS
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ukmergés UZzupio pagrindinés mokyklos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos apraSas (toliau Tvarkos aprasas) reglamentuoja mokiniy mokymosi pazangos ir pasiekimy
vertinima, jsivertinimg, kontroliniy darby krtvj ir tvarka, tévy (globéjy, rupintojy) informavima
apie mokiniy mokymosi s¢kmingumg ir pazanga.

2. Tvarkos aprase aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, nuostatos ir principai, vertinimas
ugdymo procese ir baigus programg.

3. Mokyklos Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas parengtas,
vadovaujantis LR §vietimo jstatymu, patvirtintu LR Seimo 2011 m. kovo 17 d .jsakymu Nr. XI-
1281, ,,Mokiniy vertinimo samprata®, patvirtinta LR $vietimo ir mokslo ministro 2004 m. vasario
25 d. jsakymu Nr. ISAK-256, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo lavinimo programas tvarkos
aprasu, patvirtintu LR $vietimo ir mokslo ministro 2012 m. geguzés 8 d. jsakymu nr. ISAK-776 ir
apraSy pakeitimais, patvirtintais LR Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. geguzés 26 d. jsakymu Nr.
V-466 ir 2017 m. jsakymu Nr. , Lietuvos bendrojo lavinimo pradinio ir
pagrindinio ugdymo BP, patvirtintomis LR $vietimo ir mokslo ministro 2008 m. rugpjtcio 26 d.
jsakymu Nr. ISAK 243.

4. Tvarkos aprase vartojamos sgvokos:

4.1. vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas;

4.2. jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padaryta paZzanga;

4.3. jsivertinimas (refleksija) — paties mokinio daromi sprendimai apie daromg pazangg bei
pasiekimus;

4.4. vertinimo informacija — jvairiais buidais i§ jvairiy $altiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirt], jo daromg paZangg ir pasiekimus (Zinias ir supratimg, gebéjimus,
nuostatas);

4.5. individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj
lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pazanga;

4.6. darby aplankas — kaupiami mokiniy darbai rastu;

5. AtsiZzvelgiant | vertinimo tikslus, taikomi §ie vertinimo tipai:

5.1. diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiskinti mokinio
mokymosi pasiekimus ir padarytg pazanga, baigus tema ar kurso dalj, kad biity galima numatyti
tolesnio mokymosi galimybes, jveikiant sunkumus;

5.2. formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo procese, kuriuo siekiama
operatyviai suteikti detalig informacija apie tolesnio mokinio mokymosi mokymosi bei tobul¢jimo
galimybes, numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daromg pazangg. Formuojamasis
vertinimas skatina mokinius analizuoti esamus pasiekimus ir mokymosi spragas, stiprina
motyvacijg, sudaro galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriSkai bendradarbiauti;

5.3. apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, kuris naudojamas baigus programa, kursa,
modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje;
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5.4. kritinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas yra tam tikri kriterijai (pasiekimy
lygiai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

I1. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Vertinimo tikslai:

6.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei,

6.2. stiprinti mokiniy mokymosi motyvacijg ir pasiekimy rezultaty pazanga;

6.3. diagnozuoti mokinio pazangg bei pasiekimus;

6.4. pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pazangg ir pasiekimus;

6.5. nustatyti mokinio, mokytojo, mokyklos darbo sékme;

7. Vertinimo uzdaviniai:

7.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir tobulintinas puses;

7.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymaosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas;

7.3.diferencijuoti ir individualizuoti darba;

7.4. koreguoti ugdymo procesa, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

7.5. taikyti formaly ir neformaly vertinima;

7.6. suteikti tévams (glob¢jams, ripintojams) informacija apie vaiko mokymasi ir
gebéjimus;

7.7. stiprinti rySius tarp mokyklos, mokinio ir tévy;

7.8. padéti mokyklai jsivertinti savo darbo kokybe.

1. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

8. Vertinimo nuostatos:

8.1. vertinimas grindziamas S§iuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsniy
psichologiniais ypatumais, individualiais poreikiais, atitinka ugdymo(si) tikslus;

8.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy taikymas
ir supratimas, jgiidziai, nuostatos, bendrieji ir dalyko gebéjimai, pazanga ir pasiekimai;

8.3. vertinimas yra formalusis ir neformalusis. Formaliojo vertinimo galutinis rezultatas —
pazymys, jskaita, diagnostinis vertinimas, neformaliojo — ZodZiu ar raStu iSreikSta pastaba ar
pagyrimas, aptarimas, nedarantis jtakos galutiniam vertinimui pazymiu;

8.4. mokinys laiku gauna griztamaja informacijg apie savo pazangg ir pasiekimus;

8.5. vengiama lyginti mokiniy pasiekimus tarpusavyje;

Ugdymo procese vyrauja mokytis padedantis vertinimas — formuojamasis vertinimas.

9. Vertinimo principai:

9.1. humaniskumas — pripazjstamas kiekvieno mokinio individualumas, asmens
vertingumas, tikima geriausiais mokinio pradais, jo galiomis jveikti sunkumus;

9.2. objektyvumas — vertinimas atspindi realy mokiniy ziniy lygj, gebéjima jas suvokti ir
taikyti praktikoje; siekiant padéti mokiniams suvokti vertinimo rezultatus, vertinimas pazymiu
papildomas mokytojo paaiSkinimu Zodziu (motyvuotai paaiSkinama, kodél gautas vienas ar kitas
jvertinimas); vertinama tik tai, ko mokinys mokési;

9.3. tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj, vertinimu siekiama padéti
mokiniui suvokti savo mokymosi rezultaty lygj bei mokymosi spragas, ugdyti atsakomybés jausma,
zadinti pasitikéjima savo jégomis, skatinti norg mokytis;

9.4. jvairiapusiskumas - taikomi jvair@is vertinimo metodai 9apklausa rastu ir zodziu, testai,
raSiniai ir pan.);

9.5. sistemingumas — mokiniai skatinami mokytis sistemingai, didéja jy atsakomybés
jausmas, matoma, kaip mokinys mokési trimestro ar mokslo mety eigoje; tévai nuolat informuojami
apie vaiky mokymasi bei jo rezultatus;
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9.6. aiskumas (skaidrumas) — vertinimas neturi sukelti mokiniui baimés ar nuoskaudos
jausmo. Mokinys i§ anksto turi zinoti vertinimo kriterijus ir taisykles, pats aktyviai dalyvauti
vertinimo planavime ir procese;

9.7. vertinimas yra informatyvus — taikomi Siuolaikiniai vertinimo informacijos tvarkymo ir
pateikimo buidai: mokinio darby aplankalas, aprasai.

IV. VERTINIMO PLANAVIMAS. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE
(MOKANT IR MOKANTIS)

10. Mokiniy zinios, geb¢jimai, jgtidziai, pastangos, pazanga vertinami pagal:

10.1. bendryjy programy reikalavimus;

10.2. baigiamyjy klasiy patikros vertinimo instrukcijas;

10.3. individualiag mokytojo vertinimo metodika, parengta vadovaujantis Mokiniy pazangos
ir pasiekimy vertinimo samprata, Svietimo ir mokslo ministerijos rekomendacijomis.

11. Planuodamas ugdymo procesa mokytojas planuoja ir vertinima:

11.1. ji sieja su mokymosi tikslais, atsizvelgdamas j mokiniy mokymosi patirti, geb&jimus;

11.2. siekia ugdymo turinio, bendryjy programy mokumo(si) ir vertinimo dermés;

11.3. vertinimas planuojamas metams ir nurodomas ilgalaikiuose planuose. Mokslo mety
pradzioje, supazindinant mokinius su dalyky programos turiniu, kartu supazindinama ir su
(j)vertinimo planu;

11.4. planuodamas kiekvieng mokymo(si) etapa (tema, pamoka), atsizvelgdamas j mokiniy
mokymosi patirtj, geb&jimus ir poreikius, planuoja vertinimg, formuluoja uzdavinius, numato
rezultatus. Diagnostinj vertinimg fiksuoja dalyko ilgalaikiuose plane ir kontroliniy darby grafike;

11.5. mokytojas per pirmaja savo dalyko pamoka rugs€¢jo mén. mokinius supazindina su
ilgalaikiu planu/programa, mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema,
atsiskaitymo darbais, aptaria vertinimo Kkriterijus, metodus ir formas. Mokytojai, taikantys
kaupiamajj vertinimg, mokinius informuoja, kokiu biidu bus kaupiami ir fiksuojami taskai, kiek
tasky jie privalés surinkti per trimestra.

12. Pradinio ugdymo programos mokiniy pazanga ir pasiekimai pazymiais nevertinami:

12.1. mokiniy pasiekimai ir paZanga vertinami vadovaujantis Svietimo ir mokslo ministro
patvirtinta Bendrojo ugdymo programose dalyvaujan¢iy mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir
vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka ir Bendraja programa;

12.2. mokytojas planuoja mokiniy ugdymosi pasiekimus ir vertinimg, remdamasis
mokykloje priimtais susitarimais dél ugdymo turinio planavimo ir pasiekimy vertinimo,
atsizvelgdamas ] klasés mokiniy ugdymosi pasiekimus, poreikius ir galimybes. Planuodamas 1-0s
klasés mokiniy pasiekimus ir vertinimg, mokytojas susipaZjsta su prieSmokyklinio ugdymo
pedagogo parengtomis rekomendacijomis — iSvada apie vaiko pasiekimus (jei mokinys lanké
prieSmokykling grupg);

12.3. vertinant pasiekimus ir pazangg taikomas formuojamasis, diagnostinis,
apibendrinamasis vertinimas:

12.3.1. formuojamasis vertinimas atliekamas nuolat ugdymo proceso metu, teikiant
mokiniui informacija (daZniausiai ZodZiu, o esant reikalui ir rastu, t.y. paraSant komentarg) apie jo
mokymosi eigg, esamus pasiekimus ar nesekmes;

12.3.2. diagnostinis vertinimas pagal i§ anksto aptarus su mokiniais vertinimo kriterijus
paprastai atlickamas tam tikro ugdymo(si) etapo (temos, kurso) pradzioje ir pabaigoje, siekiant
diagnozuoti esamg padétj: nustatyti mokinio pasiekimus ir padaryta paZanga, numatyti tolesnio
mokymaosi galimybes:

12.3.2.1. atsizvelgiant | tai, kas norima jvertinti (vertinimo tikslg), gali biiti taitkomi jvairQs
diagnostinio vertinimo metodai: praktinés, kiirybinés uZduotys, kontroliniai, projektiniai darbai,
testai. Per dieng atlickamas tik vienas diagnostinis darbas;
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12.3.2.2. informacija apie mokymosi rezultatus (kontroliniy, testy ir kity uzduociy atlikimo)
mokiniams ir tévams teikiama trumpais komentarais, lygiai nenurodomi, taip pat nenaudojami
pazymiy pakaitai (raidés, Zenklai, simboliai ...);

12.3.2.3. mokytojas vertinimo informacijg kaupia vertinimo aplanke;

12.3.3. apibendrinamasis vertinimas atliekamas ugdymo laikotarpio ir pradinio ugdymo
programos pabaigoje. Trimestro, mokiniy pasiekimai apibendrinami vertinant mokinio per
mokykloje nustatyta ugdymo laikotarpj padaryta pazanga, orientuojantis i Bendrojoje programoje
aprasytus mokiniy pasiekimy lygiy poZymius ir jraSomi:

12.3.3.1. pradinio ugdymo dienyne;

12.3.3.1.1. mokiniy mokymosi pasiekimy apskaitos suvestinés atitinkamose skiltyse
jraSomas ugdymo dalyky apibendrintas mokinio pasiekimy lygis — patenkinamas, pagrindinis,
aukstesnysis. Mokiniui nepasiekus patenkinamo pasiekimy lygio, jraSoma ,,nepatenkinamas‘;

12.3.3.1.2. dorinio ugdymo pasiekimai jraSomi atitinkamose dienyno skiltyje, nurodoma
padaryta arba nepadaryta pazanga: ,,pp* arba ,,np*;

12.3.3.1.3. specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, ugdomy pagal individualizuota
programa bei specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy padaryta arba nepadaryta
pazanga fiksuojama atitinkamoje e-dienyno skiltyje, jraSant ,,pp** arba ,,np*;

12.3.3.1.4.baigus pradinio ugdymo programg rengiamas pradinio ugdymo programos
baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasas. Aprasas tvirtinamas pradiniy klasiy mokytojy
metodiniame biirelyje. Aprasus parasu tvirtina mokyklos direktoré. Su apraSais supazindinami tévai,
mokytojai ir penktyjy klasiy auklétojai.

13._Pagrindinio ugdymo programos mokiniy pazangai ir pasiekimams jvertinti taikoma 10
baly vertinimo sistema ar jskaita.

14. Pasiekimy jvertinimy reikSmé:

14.1. ugdymo procese taikomos 10 baly vertinimo sistemos pasiekimy jvertinimy reikSmé:

+ 10 - puikiai + 9 - labai gerai + 8- gerai

+ 7 — pakankamai gerai + 6 - patenkinamai + 5 -silpnai

+ 4 — labai silpnai

% 3- blogai + 2 — labai blogai % 1 — nieko neatsaké

Patenkinami jvertinimai — 4-10 baly; nepatenkinami jvertinimai — 1-3 balai

14.2. jskaita vertinamy pasiekimy jvertinimy reikSmeé: patenkinamas jvertinimas —
»iskaityta®, nepatenkinamas — ,,nejskaityta®;

14.3. mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimas vykdomas reguliariai vertinimo
informacija panaudojama analizuojant mokiniy pazangg ir poreikius, keliant tolesnius mokymo(si)
tikslus. Rekomenduojama pasiekimus vertinti tokiu daZznumu per trimestra:

Pamoky skaiCius per savaite Ivertinama ne maziau kaip
1 — 2 pamokos 3 paZymiais
3 — 4 pamokos 5 pazymiais
5 pamokos 7 pazymiais

15. pagrindinio ugdymo programy mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas:

15.1. mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas yra mokyklos ugdymo turinio dalis ir turi
deréti su keliamais ugdymo tikslais ir ugdymo proceso organizavimu. Vertinant mokiniy pazangg ir
pasiekimus ugdymo procese vadovaujasi Bendrosiomis programomis, Mokiniy paZangos ir
pasiekimy vertinimo samprata, patvirtinta LR §vietimo ir mokslo ministro 2004-02-25 jsakymu Nr.
ISAK-256. Planuojant mokiniy, pradedanciy mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa,
pazangos ir pasiekimy vertinimg atsizvelgiama j pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir
pazangos vertinimo aprase pateiktg informacijg;
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15.2. ugdyme vyrauja mokytis padedantis vertinimas — formuojamasis vertinimas, kuris
rodo, kg konkrec€iai mokiniai geba, yra pasieke ir ko dar turi pasiekti ar tobulinti, mokiniai mokomi
vertinti kitus ir patys jsivertinti;

15.3. mokiniy pasiekimy patikrinimas diagnostiniais tikslais vykdomas reguliariai, kaip to
reikalauja dalyko mokymosi logika ir mokyklos susitarimai: mokiniai atlieka kontrolinius darbus ar
kitas apibendrinamgsias uzduotis, kurios rodo tam tikro laikotarpio pasickimus, yra jvertinamos
sutartine forma (paZymiais ar kaupiamaisiais balais ir kt). atliekant diagnostinj vertinima
atsizvelgiama ] formuojamojo vertinimo metu surinktg informacijg. Diagnostinio vertinimo
informacija biitina panaudoti analizuojant mokiniy pazangg ir poreikius, keliant tolesnius mokymo
ir mokymosi tikslus;

15.4. mokykla, sieckdama padéti kiekvienam mokiniui pagal iSgales pasiekti aukStesniy
ugdymo(si) rezultaty:

15.4.1. uztikrina mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo budy ir formy derm¢ mokykloje
(ypa¢ mokytojams, dirbantiems toje pacioje klaséje), vertinimo metu sukauptos informacijos
sklaida;

15.4.2. klasés auklétojas, dalyky mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai kartu su ,okiniy
tévais aptaria mokiniy daromg pazangg, mokymosi pasiekimus ir numato badus gerinti mokinio
ugdymo(si) pasiekimus, prireikus koreguoja mokinio individualy ugdymo plang;

15.4.3. klasés auklétojas, dalyky mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai informuoja
mokiniy tévus apie mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus mokyklos nustatyta tvarka.

15.5. Dorinio ugdymo, zmogaus saugos, kiino kultiiros specialiosios grupés mokymosi
pasiekimai jvertinami jrasu ,,jskaityta* arba ,nejskaityta“. [rasas ,,atleista” jraSomas, jeigu mokinys
atleistas pagal gydytojo rekomendacija ir mokyklos direktoriaus jsakyma.

15.6. Mokiniy, kurie mokosi dalyky moduliy, pasiekimai vertinami jskaita, jie iskaitomi |
atitinkamo dalyko programos pasiekimy jvertinimg.

15.7. Specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai kiino kulttiros
pratybose vertinami jrasu ,,jskaityta” arba ,,nejskaityta. Taikomas idiografinis vertinimas, t.y. kai
vertinama individuali mokinio paZanga. Ivertinami dabartiniai mokinio pasiekimai, lyginant su
ankstesniaisiais.

16. Mokiniams skiriamas adaptacinis laikotarpis:

16.1. 5 klasiy mokiniams adaptacinis periodas — vienas ménuo. Per adaptacinj laikotarpj
mokiniy pasiekimai netikrinami kontrolinémis uZduotimis, pasiekimai nevertinami nepatenkinamais
jvertinimais. Norédami i$siaiSkinti mokiniy ugdymo(si) pasiekimus, mokytojai taiko individualius
mokiniy pazinimo metodus, bendradarbiauja su pagalbos mokiniui specialistais, mokiniy tévais,
klasés auklétoja, mokyklos administracija. Mokiniy adaptacijos klausimai adaptacijos laikotarpio
pabaigoje aptariami klasiy auklétojy metodingje grupeje, vaiko geroves komisijoje;

16.2. 1 — 4, 6 — 10 klasiy naujai atvykusiems mokiniams skiriamas dviejy savaifiy
adaptacinis laikotarpis, kuriuo metu rekomenduojama vertinant mokiniy pazangg ir pasiekimus
naudoti formuojamajj vertinimg. Mokytojai ir klasés auklétojas bendradarbiauja su pagalbos
mokiniui specialistais, mokiniy tévais, mokyklos administracijg.

17. Mokiniai neatleidZiami nuo privalomy meny ar kiino kultiiros pamoky lankymo.

18. Integruotai ugdomy bendrojo lavinimo klasése mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdimosi
poreikiy, pasiekimy vertinimas individualizuojamas.

19. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo formos, uz kurias raSomas pazymys:

19.1. Kontrolinis darbas:

19.1.1. kontrolinis darbas — ne mazesnés kaip 30 min. trukmés rastu atliekamas ir formaliai
vertinimas darbas, skirtas mokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti baigus dalyko programos dalj
(temg, kelias temas, skyriy ir pan.). mokiniy kontrolinio darbo jvertinimai e-dienyne jraSomi tg
diena, kurig buvo rasytas kontrolinis darbas;

19.1.2. rekomenduojama per trimestrg organizuoti ne maziau kontroliniy darby, kiek yra to
dalyko savaitiniy pamoky;

19.1.3. adaptaciniu laikotarpiu 5 klasés mokiniai kontroliniy darby neraso;
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19.1.4. mokiniams per dieng gali buti skiriamas ne daugiau kaip vienas kontrolinis darbas;

19.1.5. dalyko mokytojai, rengdami ilgalaikius planus, planuoja kontroliniy darby konkrety
atlikimo laika, kuri koreguoja tik dé¢l svarbiy priezasciy;

19.1.6.kontroliniy darby atlikimo laika klas¢je déstantys mokytojai iki einamo ménesio 25
d., tai fiksuodami e-dienyne kontroliniy darby grafike;

19.1.7. pagal galimybes kontroliniams darbams rekomenduojama skirti darbingiausias
savaités dienas ir laikg — antra, trecig, ketvirta pamokas antradieniais, treiadieniais ir
ketvirtadieniais. Jeigu dalykui skirta daugiau nei 1 savaitiné valanda, nerekomenduojama
kontroliniy darby rasyti pirmadieniais ir penktadieniais;

19.1.8. kontrolinis darbas trimestro paskuting dieng neorganizuojamas. Nerekomenduojama
organizuoti kontrolinj darba paskuting dieng prie§ mokiniy atostogas ir pirma diena po mokiniy
atostogu;

19.1.9. pakartotinai apie kontrolinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip prie§
savaite, mokiniams turi buti aiSku, kg jie turi mokéti, kg pasiekti ir kaip bus vertinama;

19.1.10. kontrolinio darbo sudétingumas turi biiti pagristas Bendryjy programy
reikalavimais, trukmé (30 min. ar daugiau) priklauso nuo tiriamojo dalyko specifikos;

19.1.11. rekomenduojama kontrolinio darbo uzduotis sudaryti parenkant jvairaus sunkumo
uzduotis, laikytis eiliSkumo: nuo lengvesniy uZzduociy pereiti prie sunkesniy. Uzduotimis
patikrinami jvairiis mokiniy gebéjimai (zinios, jy taikymas, analiz¢, lyginimas ir pan.);

19.1.12. kontrolinis darbas jvertinamas pazymiu;

19.1.13. kontrolinis darbas jvertinamas per penkias darbo dienas;

19.1.14. su iStaisytais kontroliniais darbais supazindinami mokiniai, rekomenduojama
pravesti iSsamig kontrolinio darbo analizg: bendrus kontrolinio darbo rezultatus pristatyti visiems
klasés mokiniams, pasidziaugti jy sékmémis, pagal galimybes ir poreikius nesékmes aptarti su
kiekvienu mokiniu individualiai bei numatyti biidus spragoms $alinti. Mokytojas, atsizvelgdamas |
kontrolinio darbo rezultatus, jei reikia, koreguoja ilgalaikj plana;

19.1.15. kontrolinis darbas neperraSomas, bet mokiniui, gavusiam nepatenkinamag
vertinimg, pageidaujant sudaroma galimybé pasimokius atsiskaityti i§ tos temos per savait¢ nuo
rezultaty paskelbimo dienos. D¢l pakartotinio darbo perraSymo mokinys gali kreiptis, jeigu jis
nepraleidZia be priezasties to dalyko pamokuy;

19.1.16. kontrolinj darba, pageidaujant mokiniams, rekomenduojama perrasyti, jei daugiau
kaip 50 proc. mokiniy uz jj gavo nepatenkinamus jvertinimus. Pirmojo kontrolinio darbo rezultatai j
e-dienyng nejraSomi;

19.1.17. siekiant III gimnazijy klasiy mokinius uzsienio kalbos mokyti pagal jy mokéjimo
lygi, mokslo mety pabaigoje pagrindinio ugdymo baigiamosios klasés mokiniams organizuojamas
uzsienio kalbos lygio nustatymo (diagnostinis) testas. Dalyvavimas yra privalomas. Nedalyvauti
leidziama tik dél ligos ar svarbiy priezasCiy. Testas jvertinamas taSkais. Dalyko mokytojas teikia
rekomendacijas mokiniui dél uzsienio kalbos mokymosi lygio rinkimosi;

19.1.18. mokytojai, raSydami paZzymj uZ darba, kurio uZduotys vertinamos taskais,
vadovaujasi Sia lentele:

Lygmuo [vertinimas procentais Pazymys

Zemas Iki 15 % 1 (vienas) Nieko nedirbo
2 (du) 0-7 %
3 (trys) 8-15 %

Patenkinamas | 16 —40 % 4 (keturi) 16 — 28 %
5 (penki) 29- 40 %

Pagrindinis 41-80% 6 (Sesi) 41 —54 %
7 (septyni) 55-67 %
8 (astuoni) 68 — 80 %

Aukstesnysis 81 - 100 % 9 (devyni) 81-90 %
10 (desimt) 91 — 100 %




19.2. Apklausa rastu:

19.2.1. apklausa rastu — ne mazesnés kaip 15 min. trukmes rastu atliekamas ir jvertinamas
darbas, skirtas mokinio pasickimams ir pazangai patikrinti ne daugiau kaip i§ vienos pamokos
medziagos;

19.2.2. apie apklausg rasStu mokiniams biitina pranesti pries§ vieng pamoka;

19.2.3. istaisyti darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami ne véliau kaip per
desimt kalendoriniy dieny;

19.2.4. apklausa rastu vertinama pazymiu, jvertinimas jraSomas j e-dienyna;

19.2.5. mokiniai praleide apklausg atsiskaityti neprivalo.

19.3. Apklausa (atsiskaitymas) zodZiu:

19.3.1. tikslas — greitas mokinio ar klasés patikrinimas;

19.3.2. rezultaty motyvuotas jvertinimas jraSomas j e-dienyng tg pacia pamoka;

19.3.3. atsiskaitymas zodziu — tai monologinis ar dialoginis vertinamas kalbéjimas, skirtas
patikrinti, kaip mokinys geba lietuviy ar uzsienio kalba taisyklingai, argumentuotai, jtikinamai
reiksti mintis. Kalby mokytojai organizuoja ne maziau kaip vieng atsiskaityma zodziu per trimestra.
Mokinys jvertinimas tg pacig pamoka. Rekomenduojama atsiskaityma Zodziu organizuoti socialiniy
moksly mokytojams.

19.4. SavarankiSkas darbas:

19.4.1. savarankiskas darbas — darbas raStu, kurio trukmé pamokoje planuojama (ne daugiau
kaip 30 min.) mokytojo nuoziiira, kai mokiniai atlieka mokytojo pateiktas uzduotis i§ anksciau
(vienos ar dviejy) ar naujai iSmokty temy. Savarankisko darbo tikslas — iSsiaiskinti, kiek mokinys,
naudodamasis jvairiais Saltiniais, mokymo(si) priemonémis, geba jgytas zinias pritaikyti
individualiai;

19.4.2. savarankisko darbo metu mokiniai gali naudotis vadovéliais ar kita darbui reikalinga
informacine medziaga;

19.4.3. apie savarankisko darbo raSymag i§ anksto informuoti mokinius neprivaloma
(i8skyrus atvejus, kai darbui atlikti reikalingos papildomos priemonés: Zinynai, Zodynai,
skaiCiuotuvai ir kt.);

19.4.4. patikrinimas ir vertinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai);

19.4.5. iStaisyti darbai graZinami ir su rezultatais mokiniai supaZindinami ne véliau kaip per
desimt kalendoriniy dieny;

19.4.6. dé¢l savarankiSko darbo vertinimo yra susitariama. Mokytojo nuoZiiira savarankiski
darbai gali biti jvertinami paZymiu arba taikant kaupiamojo vertinimo principg. Jvertinimas
pazymiu jraSomas ] e-dienyng. Nerekomenduojama jraSyti nepatenkinamg jvertinimg, jei
savarankiskas darbas buvo raSomas 1§ naujos toje pamokoje mokomos temos;

19.4.7. mokiniai praleide savarankiSka darbg atsiskaityti neprivalo.

19.5. Laboratoriniai ir praktikos darbai:

19.5.1. laboratoriniai ir praktikos darbai — tikrinamieji darbai, trunkantys ne maziau kaip 35
min., kuriy metu tikrinami mokiniy gebéjimai teorines Zinias taikyti ptaktikoje;

19.5.2. apie laboratorinj (praktinj) darbg pranesama ne véliau kaip pries vieng pamoka;

19.5.3. laboratoriniai (praktikos) darbai chemijos, fizikos ir biologijos pamokose jvertinami
pazymiu,

19.5.4. mokinys, neatvykes j laboratorinj (praktinj) darba, atsiskaityti neprivalo.

20. Rekomenduojama skatinti gabiy ir itin gabiy vaiky siekj tobuléti, stiprinti dalyko
igudzius, gilinti zinias, prakting patirti — j e-dienyng jrasyti 10 baly sistemos jvertinimus (mokytojo
nuozitra 9 ar 10) — olimpiady, konkursy, varzyby prizininkams ir laureatams, ilgalaikiy projekty
dalyviams.

21. Kaupiamasis vertinimas:

21.1. kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir
pasiekimus kaupimas, kai mokinys uz per pamoka pasiektg pazangg ar rastu atliktus namy darbus
gauna susitartg tasky (ar simboliy) skaiciy;
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21.2. kaupiamojo vertinimo tikslas — skatinti mokiniy mokymosi motyvacija;

21.3. kaupiamojo vertinimo konvertavimo j 10 baly vertinimo sistema tvarka nusistato
dalyko metodiné grupé;

21.4. mokytojas, dalyko pamokose taikantis kaupiamgjj vertinimg, mokslo mety pradzioje
supazindina mokinius su kaupiamojo vertinimo kriterijais ir tvarka;

21.5. galutinis jvertinimas paZymiu pasakomas mokiniui ir jraSomas j e-dienyna.

V. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA

22. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas:

22.1. mokinio mokymosi pasiekimai trimestro, mokslo mety pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas - dalyko trimestro, metinis jvertinimas — fiksuojamas e-dienyne jrasu ir (arba)
balu (pazymiu) , taikant 10 baly vertinimo sistema;

22.1.2. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,patenkinamas‘ , ,,pagrindinis®, ,,aukStesnysis®,
»atleista®, , iskaityta®, , padaré pazanga™, 4-10 baly jvertinimas;

22.1.3. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,nnepatenkinamas®, ,nejskaityta“, ,nepadaré¢
pazangos:, 1-3 baly jvertinimas.

23. Mokiniui, besimokanc¢iam pagal pradinio ugdymo programa, III trimestro mokymosi
pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu.

24. Mokiniui, besimokanc¢iam pagal pagrindinio ugdymo programa, trimestry jvertinimai
fiksuojami i§ visy trimestro baly/pazymiy, skaiciuojant jy aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo
taisykles: jei baly vidurkis 5,5 — 6,4 balo, fiksuojamas pazymys 6; jei 6,5 — 7,4balo, fiksuojamas 7 ir
t.t.

25. Vieny mokslo mety pasiekimy rezultatas, mokantis pagal dalyko programa (toliau —
dalyko metinis jvertinimas), fiksuojamas i8 I, II ir III trimestry baly/pazymiy, skai¢iuojant aritmetinj
vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles.

26. Jei mokinys per visg ugdymo laikotarpj (trimestra) neatliko vertinimo uzduociy
(kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamos priezasties, nepademonstravo pasiekimy, numatyty
pagrindinio ugdymo bendrosiose programose, mokinio dalyko trimestro pasiekimai prilyginami
Zzemiausiam10 baly sistemos jvertinimui ,,labai blogai®.

27. Jei mokinys neatliko vertinimo uzduoCiy dél svarbiy, mokyklos vadovo pateisinty
priezasc¢iy (pvz., ligos) — fiksuojamas jrasas ,,atleista®.

28. Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas ,,jskaityta“ (,,nejskaityta*), jei bent du trimestrus
mokinio pasiekimai jvertinti $iuo jrasu.

29. Mokiniui, turiniam kai kuriy ugdymo plano nepatenkinamus metinius jvertinimus,
neatliktg socialing pilieting veikla, skiriamas papildomas darbas. Papildomo darbo jvertinimas
laikomas metiniu:

29.1. sprendimg dé¢l papildomy darby trukmés, konsultacijy formy ir biidy, atsikaitymo datos
priitma mokytojy taryba , iSklausiusi dalyko mokytojo, klasés auklétojo, pagalbos mokiniui
specialisty, tevy (globéjy) sitlymus;

29.2. mokiniui papildomy darby uzduotis, suteikiancias galimybe¢ parodyti Zinias, gebéjimus
ir gauti patenkinamg dalyko metinj jvertinima, parengia dalyka mokes mokytojas;

29.3. klasés auklétojas per tris dienas ras$tu informuoja mokinio tévus (globéjus) apie
mokiniui skirtus atitinkamo dalyko papildomus darbus, atsikaitymo tvarka;

29.4. mokinio, besimokancio pagal pagrindinio ugdymo programas, papildomo darbo
apskaita e-dienyne fiksuojama taip pat, kaip ir pamoky apskaita: jei mokytojas mokinj konsultavo,
jraSomas konsultacijy turinys; jei mokinys mokési savarankiSkai, be mokytojo pagalbos
(konsultacijy) ir nurodytg dieng parodé zinias ir geb&jimus ir atsiskaité uz papildoma darba,
e-dienyne jraSoma atitinkamai (,,Mokinys pasiruos¢ savarankiskai);

29.5. mokiniui, be pateisinamos priezasties neatvykus nustatytu atsiskaitymo laiku,
paliekamas turétas dalyko nepatenkinamas metinis jvertinimas;
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29.6. mokinio papildomy darby jvertinimas (patenkinamas ar nepatenkinamas) jraSomas |}
e-dienyng ir laikomas galutiniu jvertinimu.

VI. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

30. Mokiniai:

30.1. zino kiekvieno mokomojo dalyko vertinimo normas ir kriterijus, atsikaitymo tvarka;

30.2. mokytojo padedami mokosi vertinti ir jsivertinti savo pazangg ir pasiekimus.

31. Dalyko mokytojai:

31.1. mokslo mety pradzioje supazindina mokinius su dalyko vertinimo normomis,
kriterijais, vertinimo sistema bei atsikaitymo tvarka:

31.1.1. supazindinimg fiksuoja e-dienyne skiltyje ,,Saugaus elgesio instruktazai®;

32. Klasés auklétojas:

32.1. nuolat domisi ir vertina auklétiniy ugdymo ir saviugdos procesa;

32.2. aptaria su ugdytiniais jy veiklg bei rezultatus, padeda mokiniams jzvelgti mokymosi
veiklos rezultaty priezastis, numatyti tolesnius ugdymo(si) tikslus bei jy igyvendinimo budus;

32.3. trimestro pabaigoje individualiai su mokiniais apibendrina mokinio padaryta pazanga;

32.4. karta per ménes] pateikia mokinio tévams (glob¢jams), neturintiems galimybés
naudotis elektronine informacija, iSspausdinta mokinio mokymosi pasiekimy rezultaty ataskaita,
kurig patvirtina savo parasu;

32.5. teikia informacijg apie auklétinj, svarstant jo kélimo j aukStesne klase, programos
baigimo, palikimo kartoti kursg klausima.

33. Mokiniy tévai:

33.1. gauna iSsamig ir savalaik¢ informacija apie savo vaiko mokymasi, paZangg bei
pasiekimus;

33.2. kartu su mokytoju bei mokiniu dalyvauja jo pazangos pokyc¢iuose;

33.3. teikia sitilymus ir pageidavimus skiriant mokiniui papildomg darba, pakartotinai
svarstant mokinio mokymosi pasiekimus, jei jo papildomas darbas buvo jvertintas nepatenkinamai.

34. Mokyklos direktorius:

34.1. tvirting bendrg mokyklai mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka;

34.2. skatina mokytojus ieSkoti efektyvesniy vertinimo biidy, palaiko jy iniciatyva;

34.3. priima sprendimg de¢l papildomo darbo skyrimo mokiniui, mokinio kélimo j aukStesne
klase, programos baigimo, palikimo kartoti ugdymo programa;

35.4. taiko mokiniy skatinimo ir drausminimo sistema, vadovaudamasis ,,Mokiniy skatinimo
ir nuobaudy skyrimo tvarka“ patvirtinta mokyklos direktoriaus 2015-08-28 jsakymu Nr. V-69?

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

36. Mokyklos Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka bendru susitarimu esant
reikalui gali biiti koreguojama ir tobulinama.




